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MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE UNICA PARA LA AUTORIZACION DE HORARIOS Y
ASIGNACION DE BONIFICACIONES

SOLICITANTE'

D.DnAa. con DNI mayor de
edad y domicilio en n® de

actuando en representacion de la entidad con
CIF en su calidad de

DECLARO bajo mi responsabilidad que:

‘ INSCRIPCION EN EL REGISTRO MUNICIPAL DE ENTIDADES CIUDADADANAS

|:| Que la entidad a la que represento se encuentra inscrita en el registro municipal de entidades
ciudadanas del Ayuntamiento de Valencia.

https://www.valencia.es/cas/participacion-ciudadana/registro-municipal-entidades-ciudadanas

COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA

Que la Junta Directiva de la entidad a la que represento esta compuesta por los siguientes
miembros:

Presidencia:
Secretaria:
Tesoreria:
Otros:

‘ COBERTURA FRENTE ACCIDENTES

Que la entidad a la que represento dispone de la siguiente cobertura frente accidentes de los
participantes de las actividades: (Marque la que corresponda)

|:| Todos los participantes disponen de licencia deportiva de la federacidon correspondiente y
del seguro de accidentes asociado a la misma.

D La entidad tiene suscrita y en vigor una pdliza de seguro de accidentes que cubre a los
participantes de la actividad.

D La entidad realiza actividades no competitivas y de caracter recreativo, estando cubiertos
los participantes por el Sistema Nacional de Salud.

|:| Otro

‘ CUALIFICACION DEL PERSONAL TECNICO

D Que el personal técnico de la entidad a la que represento dispone de la titulaciéon oficial
necesaria para el desempefio de las tareas que le son asignadas para el desarrollo del proyecto
deportivo solicitado, siendo conocedor de las obligaciones establecidas en la Ley 2/2022, de 22 de
julio, de ordenaciéon del ejercicio de las profesiones del deporte y la actividad fisica en la
Comunitat Valenciana.
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SITUACION LABORAL DEL PERSONAL TECNICO

Que el personal técnico de la entidad a la que represento y que se encuentra asociado al
desarrollo del proyecto deportivo solicitado dispone: (marque la que corresponda):

|:| Contrato laboral en vigor

|:| Compromiso de voluntariado y se encuentra asegurado. Asimismo, se manifiesta que la
entidad a la que represento se encuentra inscrita como entidad del voluntariado de la
Conselleria de Justicia e Interior de la CV.

|:| Otro

CONOCIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA

|:| Que la entidad a la que represento y sus integrantes son conocedores y se comprometen a
cumpliry hacer cumplir la normativa vigente en las instalaciones deportivas municipales.

|:| Se encuentra al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y no mantiene
deuda alguna pendiente con el Ayuntamiento de Valéencia y sus Organismos Publicos.

‘ PROTOCOLO PREVENCION MALTRATO, VIOLENCIA, ACOSO, AGRESION Y DISCRIMINACION

|:| Que la entidad a la que represento cuenta con un protocolo de prevencién y actuacion
ante situaciones de maltrato, violencia, acoso, agresion y discriminacién y ha nombrado a la
siguiente persona como delegada de proteccion (PDP) por parte de la entidad.

Nombre:
Apellidos
DNI:

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

D La entidad a la que presento, en caso de que disponga de empleados que desempefien su
trabajo en la instalacion deportiva, debera poner a disposicion de estos la informacion relativa a la
evaluacién de riesgos laborales del centro, con el propdsito de garantizar el cumplimiento del
articulo 24 de la Ley 31/1995 y Real Decreto 171/2004, de 30 de enero. Para ello el OAM FDM pone
a disposicién de la entidad autorizada la evaluacion de riesgos de la instalacién deportiva en el
siguiente enlace:

https://www.fdmvalencia.es/es/coordinacion-de-actividades-empresariales-prl/

Asimismo, con el fin de llevar a cabo las tareas de coordinacién de actividades en materia de PRL,
la entidad se compromete a poner a disposicion del OAM FDM la evaluacidn de riesgos de los
puestos de trabajo de los empleados a su cargo.

En caso de que la entidad autorizada o cualquiera de sus empleados advirtiera alguna interferencia
en los riesgos de ambas evaluaciones o bien de riesgo adicional , deberan comunicarla al correo;
informacion@fdmvalencia.es.

NORMAS DE EMERGENCIA Y EVACUACION

D La entidad a la que represento se obliga a conocer las hormas en materia emergencia y
evacuacion de la instalacién deportiva valido para un uso ordinario de la instalacién. En caso de
uso distinto del habitual, la entidad debera redactar el correspondiente Plan de evacuacion y
emergencia desarrollado con arreglo a la normativa vigente, incluyendo la aceptacion de las
medidas descritas en el redactado para actividades deportivas y vinculantes al propio edificio, si
se ubican espectadores en pista. En caso contrario la organizacion de accesos y salidas. Para ello
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el OAM FDM pone a disposicion de la entidad autorizada las normas en materia de emergencia y
evacuacion de la instalacion deportiva en el siguiente enlace:
https://www.fdmvalencia.es/es/emergencia-y-evacuacion/

En caso de que la entidad autorizada o cualquiera de sus empleados advirtiera alguna
circunstancia o situacion que comprometiera las normas, deberdn comunicarla al correo;
informacion@fdmvalencia.es.

Asi mismo, le informamos que disponen en cada centro de trabajo de OAM FDM informacion de
riesgos y de emergencias mas amplia y especifica para su consulta.

La entidad solicitante se compromete a mantener el cumplimiento de la normativa, a conservar la
documentacién que sea de aplicacion y a adaptarse a las modificaciones legales que pudieran
producirse, durante el desarrollo de la actividad, asi como a su presentacion al érgano
competente de la Fundacion Deportiva Municipal en un plazo no superior a 15 dias.

La inexactitud, falsedad u omisidn, de caracter esencial, en cualquier dato, manifestacién o
documento que se acompafe o incorpore a esta declaracidn responsable, o la no presentacién
ante la Administracién competente de la declaracidn responsable, determinara la imposibilidad
de continuar con el ejercicio del derecho o actividad afectada desde el momento en que se tenga
constancia de tales hechos, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o
administrativas a que hubiera lugar.

Y para que conste y surta a los efectos oportunos, firmo la presente en ,
de - de .

Firmado:

Sello de la entidad.

" Proteccién de datos de carécter personal. Los datos por Ud. facilitados seran tratados por el OAM Fundacién Deportiva Municipal
de Valencia (OAM FDM), en calidad de Responsable de Tratamiento, con la finalidad indicada en esta documentacién. La base
juridica de legitimacion para el tratamiento de los datos personales radica en el ejercicio de los poderes publicos o competencias
conferidos o, en su caso, la necesidad de cumplimiento de una misién realizada en interés publico. Los datos se conservaran
durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron, asi como para determinar las posibles
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Los datos no seran cedidos a terceros,
salvo que sean comunicados a las entidades publicas o privadas, a las cuales sea necesario u obligatorio ceder éstos para poder
gestionar su solicitud, asi como en los supuestos previstos, segun Ley. Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion,
Supresién, Limitacién o, en su caso, Oposicion. A estos efectos, puede presentar el escrito a través del Registro de Entrada o
mediante correo postal dirigido a OAM Fundacién Deportiva Municipal de Valencia, Paseo de la Petxina, Num. 42, Valencia (46008) o
mediante correo electrénico: dpd@fdmvalencia.es En caso de que resulte necesario para acreditar su identidad, debera adjuntar al
mismo, fotocopia de DNI, Pasaporte, NIE u otro documento identificativo equivalente. En caso de actuar en representacién de un
tercero, se debe incluir también copia de su DNI o documento identificativo equivalente, asi como el documento acreditativo de la
representacion del interesado. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccion de datos personales, podra
interponer una reclamacion ante el Delegado/a de Proteccion de Datos dpd@fdmvalencia.es o ante la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos (www.aepd.es).
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