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ANUNCIO DEL ÓRGANO TÉCNICO DE SELECCIÓN PARA EL PROCESO SELECTIVO PARA LA 

COBERTURA DEFINITIVA DE 2 PLAZAS DE TÉCNICO/A SUPERIOR-TÉCNICO/A EN ACTIVIDAD 

FÍSICA Y DEPORTES DE PLANTILLA DEL OAM FUNDACIÓN DEPORTIVA MUNICIPAL POR 

TURNO LIBRE, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO OPOSICIÓN. 

 

El OTS acuerda por unanimidad, de acuerdo con la base 11 de la convocatoria, una vez 

finalizada la fase de concurso y, resueltas las alegaciones o reclamaciones a la 

puntuación obtenida en la valoración de los méritos en el plazo establecido, proceder a 

aprobar de forma definitiva, la siguiente valoración de méritos, siendo las calificaciones 

otorgadas por cada uno de los apartados señalados en el Anexo II de las bases de la 

convocatoria, las siguientes: 

APELLIDOS Y NOMBRE NIF AP.1 (Máx. 25 ptos.)  

AP.2 (Máx. 15 ptos.)  
PUNT. 
TOTAL 2.1 (Máx. 4 

ptos.) 
2.2 (4 
ptos.) 

2.3 (Máx. 2 
ptos.) 

2.4 (Máx. 4 
ptos.) 

2.5 (Máx. 1 
ptos.) 

BERZAGAY BATLLE, ANGEL EDUARDO ****755** 0,00 2,00 0,00 0,00 4,00 0,00 6,00 

BLASCO BERGELINO, SANTIAGO ****255** 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 

CARBONELL MIRALLES, VIRGINIA ****019** 0,00 4,00 0,00 1,00 3,60 0,75 9,35 

GARCÍA-CAMPERO GARCÍA, Mª CARMEN ****353** 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 26,00 

GOZALVO FERNANDEZ, RAÚL ****640** 0,00 4,00 0,00 0,00 3,00 0,75 7,75 

HERNANDEZ CUBERO, MARÍA ****273** 0,00 2,00 0,00 0,00 3,00 1,00 6,00 

JORDAN GARCÍA, LAURA ****284** 25,00 4,00 0,00 0,00 3,60 0,75 33,35 

LARRE CASAÑA, JUAN AGUSTÍN ****726** 25,00 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 28,00 

MONTÓ TAMARIT, MARCOS ****465** 0,00 0,00 0,00 1,25 2,00 0,75 4,00 

RÓDENAS SANZ, LEANDRO ****510** 0,00 2,00 0,00 0,00 4,00 0,00 6,00 

SENDRA SOTO, ALVARO ANDRÉS ****160** 0,00 4,00 0,00 1,00 0,00 0,00 5,00 

LEYENDA:  

AP.1. Experiencia. Hasta un máximo de 25 puntos. 

1.1: Servicios prestados como Técnico/a Superior-Técnico/a en Actividad Física y Deportes o 
equivalente en la Administración Pública Local o Sector Público Local, con vínculo funcionarial o 
laboral. 

1.2: Servicios prestados como Técnico/a Superior-Técnico/a en Actividad Física y Deportes o 
equivalente en otras Administraciones Públicas o Sector Público, con vínculo funcionarial o laboral. 

AP.2. Formación: Hasta un máximo de 15 puntos. 

2.1.- Titulaciones. Máximo 4 puntos. 

2.2.- Conocimientos del Valenciano. 4 puntos. 

2.3.- Idiomas comunitarios. Máximo 2 puntos. 

2.4.- Cursos. Máximo 4 puntos. 

2.5.- Vinculación deportiva. Máximo 1 punto. 
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PUNTUACIÓN TOTAL DEFINITIVA ORDENADA DE MODO DECRECIENTE POR 

ORDEN DE PUNTUACIÓN 

De conformidad con la base 11 de la convocatoria, finalizadas las pruebas selectivas y 

resueltas las alegaciones presentadas, la puntuación total obtenida por los aspirantes 

que han superado el proceso selectivo, ordenada de modo decreciente, es la siguiente: 

APELLIDOS Y NOMBRE NIF 
FASE 

OPOSICIÓN 
FASE 

CONCURSO 
PUNT. 
TOTAL  

JORDAN GARCÍA, LAURA ****284** 51,02 33,35 84,37 

GARCÍA-CAMPERO GARCÍA, Mª CARMEN ****353** 54,72 26,00 80,72 

LARRE CASAÑA, JUAN AGUSTÍN ****726** 42,79 28,00 70,79 

GOZALVO FERNANDEZ, RAÚL ****640** 40,77 7,75 48,52 

CARBONELL MIRALLES, VIRGINIA ****019** 37,09 9,35 46,44 

MONTÓ TAMARIT, MARCOS ****465** 41,97 4,00 45,97 

HERNANDEZ CUBERO, MARÍA ****273** 38,17 6,00 44,17 

BERZAGAY BATLLE, ANGEL EDUARDO ****755** 37,06 6,00 43,06 

RÓDENAS SANZ, LEANDRO ****510** 36,85 6,00 42,85 

SENDRA SOTO, ALVARO ANDRÉS ****160** 36,43 5,00 41,43 

BLASCO BERGELINO, SANTIAGO ****255** 33,33 2,00 35,33 

 

PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO 

El OTS acuerda por unanimidad elevar a la Presidencia del OAM FDM propuesta de 

nombramiento como personal laboral fijo, a las siguientes personas aspirantes que, 

habiendo superado el proceso selectivo, han obtenido la mayor puntuación total 

definitiva por orden decreciente de puntuación: 

APELLIDOS Y NOMBRE NIF 
FASE 

OPOSICIÓN 
FASE 

CONCURSO 
PUNT. 
TOTAL  

JORDAN GARCÍA, LAURA ****284** 51,02 33,35 84,37 

GARCÍA-CAMPERO GARCÍA, Mª CARMEN ****353** 54,72 26,00 80,72 

 

De conformidad con lo previsto en las bases en cuanto a la relación porcentual, 

distribuida por sexos, de la/s persona/s que conformen el listado definitivo de 

seleccionada/s, se señala que el 100% de la/s persona/s aspirante/s seleccionada/s es 

del sexo femenino. 
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RELACIÓN COMPLEMENTARIA DE PERSONAS ASPIRANTES QUE SIGUEN A LAS 

PERSONAS PROPUESTAS 

El OTS acuerda por unanimidad elevar a la Presidencia del OAM FDM, la siguiente 

relación complementaria de personas aspirantes que siguen a las personas propuestas, 

que han superado el proceso selectivo, y por orden decreciente según la puntuación 

alcanzada, para su posible nombramiento como personal laboral fijo, para el supuesto 

de que se produzcan renuncias a continuar el proceso de selección o concurra alguna 

de las causas de pérdida de dicha condición en las personas propuestas (carecer de 

alguno de los requisitos exigidos, no presentar la documentación o por falsedad de ésta), 

antes de su nombramiento o de la formalización del contrato de trabajo. 

APELLIDOS Y NOMBRE NIF 
FASE 

OPOSICIÓN 
FASE 

CONCURSO 
PUNT. 
TOTAL  

LARRE CASAÑA, JUAN AGUSTÍN ****726** 42,79 28,00 70,79 

GOZALVO FERNANDEZ, RAÚL ****640** 40,77 7,75 48,52 

CARBONELL MIRALLES, VIRGINIA ****019** 37,09 9,35 46,44 

MONTÓ TAMARIT, MARCOS ****465** 41,97 4,00 45,97 

HERNANDEZ CUBERO, MARÍA ****273** 38,17 6,00 44,17 

BERZAGAY BATLLE, ANGEL EDUARDO ****755** 37,06 6,00 43,06 

RÓDENAS SANZ, LEANDRO ****510** 36,85 6,00 42,85 

SENDRA SOTO, ALVARO ANDRÉS ****160** 36,43 5,00 41,43 

BLASCO BERGELINO, SANTIAGO ****255** 33,33 2,00 35,33 

 

RELACIÓN DE PERSONA/S ASPIRANTE/S QUE SON SUSCEPTIBLES DE 

FORMAR PARTE DE UNA POSIBLE BOLSA DE TRABAJO QUE SE CONSTITUYA 

DERIVADA DE LA PARTICIPACIÓN EN EL PRESENTE PROCESO. 

Se deja constancia a los efectos oportunos, y de conformidad con lo establecido en el 

apartado 13 de las bases de la convocatoria, el personal aspirante que, habiendo 

aprobado al menos en el primer ejercicio de la fase de oposición, no ha superado el 

proceso selectivo, al objeto de su posible integración de una bolsa de empleo a efectos 

de eventuales contrataciones temporales a realizar en el OAM Fundación Deportiva 

Municipal de València, ordenándose la misma por mayor número de ejercicios 

aprobados y por orden de puntuación total obtenida, de la suma de la calificación de 

todos o alguno de los ejercicios de la fase de oposición, seguida de la puntuación 

obtenida en la fase de concurso, en su caso. 
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APELLIDOS Y NOMBRE NIF 
FASE 

OPOSICIÓN 
FASE 

CONCURSO  
PUNT. 
TOTAL  

LARRE CASAÑA, JUAN AGUSTÍN ****726** 42,79 28,00 70,79 

GOZALVO FERNANDEZ, RAÚL ****640** 40,77 7,75 48,52 

CARBONELL MIRALLES, VIRGINIA ****019** 37,09 9,35 46,44 

MONTÓ TAMARIT, MARCOS ****465** 41,97 4,00 45,97 

HERNANDEZ CUBERO, MARÍA ****273** 38,17 6,00 44,17 

BERZAGAY BATLLE, ANGEL EDUARDO ****755** 37,06 6,00 43,06 

RÓDENAS SANZ, LEANDRO ****510** 36,85 6,00 42,85 

SENDRA SOTO, ALVARO ANDRÉS ****160** 36,43 5,00 41,43 

BLASCO BERGELINO, SANTIAGO ****255** 33,33 2,00 35,33 

SILVESTRE ALFONSO, BLANCA ****222** 19,32  19,32 

RAMÍREZ BAUTISTA, MARTÍN ****272** 18,57  18,57 

RIERA FAUS, ROBERTO ****682** 18,53  18,53 

TORREÑO MILLÁN, SERGIO ****615** 16,17  16,17 

DE MIGUEL FONTESTADO, F. KEVIN ****322** 15,50  15,50 

CAPSI MARTÍ, JOSEP ****925** 15,08  15,08 

RUIZ BEADES, ALEJANDRO ****469** 10,57  10,57 

 

 

València, 11 de marzo de 2025. 

 

 


